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Foretag som Disney, Jaguar och forvarsmakten i USA har lange anvént sig av hasten
som larare nar de utbildar sina chefer och ledare.
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- Hasten har 50 miljoner ars erfarenhet av kraftfullt ledarskap och tydlig kommunikation,
sager Katrin Gunnarsson som haller liknande kurser i Sverige.

Hon har 40 ars erfarenhet av hastar, ar certifierad coach vid Skandinaviska ledarhégskolan
och har arbetat som befél inom Svenska handelsflottan och som chef i Offshore-branschen.
En mycket mansdominerad varld, dar det var tufft att vara kvinna i chefsbefattning.

- Jag kande mig inte n6jd med hur jag blev bemott och borjade darfor fundera éver vilka
signaler jag sdnde ut. Jag larde mig att jag behévde bete mig mer kraftfullt och tydligt.

Olika kommunikationsforskare har alla kommit fram till samma sak. Till stor del &r det
genom vart kroppssprak som vi paverkar andra manniskor. Det vi formedlar med enbart var
hallning, rorelse, 6gonkontakt, attityd och sinnesstamning &r upp till 70 procent av var
kommunikation, séger Katrin.

Hon menar att det finns manga likheter mellan en grupp ménniskor och en flock hastar. Det
finns dock en stor och mycket larorik skillnad. Hastar ar enormt tydliga och ger omedelbar
respons pa ditt kroppssprak och hur 6vertygande du ér.

- Du kan inte lura en hast med en massa prat. Den lyssnar pa ditt icke-verbala sprak. Du maste
exempelvis stracka pa dig for att fa tyngd och pondus, annars féljer inte hasten dig. Detta gor
den helt unik att trana tillsammans med, séger Katrin.

For en hast handlar ledarskap om hela flockens éverlevnad, om liv och déd. Darfor kénner
hasten direkt om du ar kraftfull och dvertygande i ditt ledarskap. Du maste vara en vardig
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ledare. Ar du inte det ser hasten sig sjalv som ledare i stéllet, sager Katrin.

Lika manga man som kvinnor, fran helt olika branscher, gar utbildningen och det behovs
ingen som helst hastvana. Marie Westman som jobbar pa Swedbank har gatt flera olika
kommunikations- och ledarskapsutbildningar, men ingen som liknar denna.

- Manga kurser ar valdigt teoretiska. Man pratar, men egentligen lar man sig inte hur
kroppsspraket fungerar i verkligheten. Tillsammans har med hastarna lar man det sig
omedelbart, séger hon.

Alla 6vningar tillsammans med héstarna filmas sa att kursdeltagaren far se sig sjalva. Katrin
stannar en kursdeltagares film.

- Det dér var bra. Nar du gjorde rorelsen snabbare fick du hastens uppmarksamhet. Det &r
nagot du kan ta vara pa dven nar du ska fanga manniskor. Att vaga gora storre rorelser och
inte bara sta stilla. Du kan ha nagot jatteintressant att beratta, men star du bara rakt upp och
ner ar det svart att fanga och halla kvar lyssnarens intresse. Ser du ocksa skillnaden i hur du
gick. Hur hastarna lyssnar pa dig nar du gar med bestamda steg och satter ner fétterna
ordentligt, sager hon.

7 saker att lara av hasten

Att forsta ditt egna omedvetna kroppssprak

Att upptéacka nar du tappar fokus och malinriktning.

Hur du med ditt kroppssprak bemater olika personlighetstyper.

Ett arligt svar pa dina starka och svaga sidor och 6kad sjalvkéannedom.
Okad forstaelse for ledarskapets betydelse.

Hur du gor dig intressant.

Ett naturligt ledarskap.
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